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Mot de ta prisidente

Dans un monde souvent décrit comme
individualiste, nous voyons chaque jour
combien la solidarité et I'entraide sont
bien vivantes.

Femmes a Bord existe avant tout grace a
cet élan collectif qui nous unit et donne
du sens a tout ce que nous faisons.
Aprés sept ans d’engagement, j’en suis
toujours émerveillée !

Je souhaite ici remercier chaleureu-
sement toutes celles et ceux qui nous
soutiennent : les fondations et institu-
tions partenaires qui nous ont permis de
grandir, nos donateurs mais aussi toutes
les personnes qui contribuent, de prés ou
de loin, a faire vivre ce magnifique projet.

J’adresse un merci tout particulier

anos partenaires associatifs et toutes

les personnes qui offrent des activités aux
Fabuleuses, leur permettant de découvrir,
d’apprendre et de se reconstruire.

Merci & vous pour vos initiatives pleines
d’énergie !

Je tiens a partager ici toute ma gratitude
envers nos bénévoles qui offrent leur
temps précieux et aux membres de notre
équipe qui s’engagent pour porter ce
projet avec cceur.

Au centre de tout, il y a les Fabuleuses
elles-mémes, leur force, leur solidarité

et les liens qu'elles tissent entre elles,
sources de confiance et de dignité
retrouvées. Je les admire.

C’est cette chaine humaine faite de
générosité et de partage qui m’émer-
veille encore, car elle est la véritable
richesse de notre association.

Un grand et profond merci, a toutes
et a tous.

Amalia Sanchez, Présidente.

Présentation de basseciation
Fermmes a 3o,

Fondée a Geneve en 2019, I'association
Femmes a Bord (FAB) propose un accueil
de jour bas seuil, inconditionnel, spécifi-
quement destiné aux femmes en situation
de grande précarité et d’isolement social.

FAB est née du constat que les structures
d’aide traditionnelles, souvent mixtes,
peuvent étre difficilement accessibles
pour certaines femmes.

Dans ces espaces, elles sont encore trop
souvent confrontées a des violences de
genre, des attitudes sexistes ou des situa-
tions d’insécurité susceptibles de raviver
des expériences traumatiques.

Ces conditions constituent un frein
majeur a l'accés a l'aide, conduisant
certaines a renoncer aux dispositifs
existants ou a rester invisibles.

Pour répondre a ces enjeux, FAB propose
un espace exclusivement dédié aux
femmes, ou elles peuvent se reposer, se
nourrir, recevoir des produits d’hygiene
de base, recréer du lien social et étre
orientées vers des ressources sociales,
juridiques et sanitaires adaptées

aleur situation.

Les femmes accompagnées, appelées les
Fabuleuses, sont agées de 18 a 82 ans.
Elles peuvent étre suisses ou migrantes,
avec ou sans statut administratif stable,
et vivent souvent dans des conditions

d’hébergement tres précaires et instables.

A travers un accompagnement global et
bienveillant, 'association vise a répondre
aux besoins fondamentaux des femmes
accueillies, renforcer leur autonomie,
préserver leur dignité et favoriser la
création de liens sociaux durables.
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Nouveaux locaux de FAB



Prestations sppestes pary FAG

FAB s’engage & proposer un accueil inconditionnel, bas seuil, chaleureux et sécurisant ainsi que des services répondant aux besoins
primaires et essentiels des femmes précarisées, afin d’'accompagner chaque Fabuleuse dans son parcours.
Les prestations s’articulent autour de plusieurs axes complémentaires :

Alimentation et convivialité

Chaque lundi et jeudi, un repas est
proposé, préparé sur place a base

de produits frais et sains. Les femmes
peuvent participer a la préparation
des repas ou cuisiner elles-mémes,
accompagnées par I'équipe et d’autres
participantes.

Des repas a emporter sont également
proposés, afin de garantir 'acces a
toutes.

Hygiene et bien-étre

FAB met a disposition des produits
d’hygiéne de base comme : des produits
corporels, des protections menstruelles
adaptées, ainsi que des cartes de lessive
et des vétements de saison.

Ces prestations visent a apporter une
réponse concrete aux besoins liés a
I'hygiene intime et a la santé, tout en
contribuant a préserver la dignité

et le bien-étre des femmes accueillies.

Accompagnement social

et administratif

L'équipe de travailleuses sociales est a
I'écoute des besoins, elle accompagne
les femmes dans leurs démarches
administratives simples et oriente

Urne
de F

Au cceur de la croissance du public
de Femmes a Bord, il y a une conviction
forte : accueillir sans condition.

Ici, il n’y a ni critéres d’entrée, ni
obligation de se raconter. Pas besoin
de justifier sa présence, ni de livrer
son histoire pour étre la bienvenue.
Chacune vient comme elle est, dit ce
qu’elle veut, ou ne dit rien.

La confiance se tisse, jour apres jour.

FAB se veut un espace chaleureux et
solidaire, que les femmes sont invitées
a s’approprier et a faire vivre.

Tout le monde se cotoie dans un espace
fait de bric et de broc. Cette cabane
abrite parfois jusqu’a 60 femmes lors
d’un accueil. équipe, toujours sur le
qui-vive, est aux aguets : entre besoins,
urgences, repas, distributions, crises et
éclats de joie.

Malgré le nombre important, 'équipe
voit, ressent et perc¢oit 'état dans lequel
arrivent ces femmes. atmosphere est
trés mouvante. Il peut y avoir des rires,
puis tout a coup des cris, des pleurs,
puis a nouveau des rires. Une ambiance
particuliere, ou cohabitent des vies
bouleversées et bouleversantes.

les femmes pour une prise en charge
sociale et médicale. Elle aide les femmes
a solliciter le dispositif d’hébergement
d'urgence. Elle assure également une
transmission collective d’informations
utiles sur les ressources du réseau, afin de
faciliter 'acces aux droits et aux services.

Soutien juridique

Depuis plus d'un an, la juriste assure

des permanences juridiques au sein de
l'association Femmes a bord. Ces perma-
nences offrent des conseils juridiques
couvrant 'ensemble des problématiques
rencontrées par les Fabuleuses.

Par ailleurs, des temps collectifs sont
également proposés, permettant aux
participantes de partager leurs expé-
riences et d’échanger des stratégies.

En 2025, 163 consultations juridiques
individuelles ont été réalisées au sein de
l'association, au bénéfice de 61 personnes.

Ce dispositif de soutien juridique
contribue a faciliter l'accés au droit et a
prévenir le non-recours aux prestations,
en soutenant le développement de leur
autonomie dans la compréhension et la
défense de leurs droits.
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Ce n’est pas toujours simple.

Les parcours sont souvent lourds,
marqués par des violences,

des ruptures, des fragilités psychiques
liées a des situations de grande précarité.
Cela peut générer des tensions,

des incompréhensions, des moments
difficiles.

Parfois, certaines femmes n’ont aucune
solution pour dormir le soir méme,
malgré des demandes aupres des
dispositifs d'urgence. Ces situations sont
extrémement stressantes pour elles.
Elles ont peur, elles ne veulent pas

vivre ¢a, elles se retrouvent seules,
désemparées.

Et pourtant, une ambiance bienveillante
regne majoritairement. Pour certaines,

le collectif devient parfois trop intense. Il
faut trouver alors un espace pour se poser,
se calmer, prendre de la distance.

L'équipe de travailleuses sociales crée
du lien au quotidien. Ici, on se tutoie,
I'ambiance est simple, proche, presque
familiale. Certaines femmes le disent :
« ici, c’est comme une grande famille ».

Les présences varient.
Certaines viennent a chaque accueil,

Acces alasanté

En collaboration avec Groupe Santé
Geneve et d’autres associations du réseau
genevois, un projet pilote Santé femmes
vulnérabilisées a été initié. Une infirmiere
spécialisée intervient régulierement.

Des temps collectifs permettent d’aborder
des questions de santé, et des consul-
tations individuelles sont proposées si
nécessaire, afin de faciliter 'accés aux
soins et la compréhension du systeme

de santé. Des ateliers thématiques
viennent compléter cet accompagnement.

Activités et sorties

FAB organise régulierement des acti-
vités et des sorties. Celles-ci sont des
parenthéses, des moments pour sortir

du quotidien, découvrir d’autres lieux,
s'évader un instant.

Ces temps permettent de créer du lien,

de se rencontrer autrement, de reprendre
confiance, et de renforcer la mobilité

et 'intégration sociale et culturelle.

Matériel a disposition

Pour les femmes sans solution d’héberge-
ment, FAB met a disposition du matériel
de premiere nécessité, notamment des
sacs de couchage adaptés aux conditions
de vie dans la rue.

d’autres plus ponctuellement.
Certaines sont la depuis longtemps,
d’autres arrivent pour la premiere

fois. Parfois, des femmes viennent
régulierement, puis disparaissent.
Nous apprenons a accueillir ces allers-
retours, traverser les inquiétudes,
apprécier la valeur du moment présent,
avec elles aujourd’hui.

Apres chaque accueil, 'équipe débriefe,
partage les inquiétudes, les tensions, les
situations fragiles, et cherche sans cesse
des pistes pour améliorer le cadre.

C’est un lieu vivant, vibrant, parfois
épuisant.

Des supervisions d’équipe sont
régulierement organisées. Elles offrent
un espace pour déposer et mettre

des mots sur la charge mentale et
émotionnelle. Ces temps permettent
aussi de réfléchir ensemble aux
situations les plus délicates, de partager
les questionnements, les doutes, et

de chercher collectivement des pistes
d’accompagnement.

Ils participent a ajuster 'organisation et

le déroulement des accueils, et a renforcer
la qualité de notre accueil aupres des
Fabuleuses.



Le contexte dans lequel évolue FAB est aujourd’hui particulierement tendu. Depuis une année, I'association fait face & une augmenta-
tion massive du nombre de femmes accueillies, tendance qui se confirme et se poursuit en 2025.
Cette croissance exerce une pression importante sur les capacités d’accueil.

3089
Quelques chiffres y o5
permettant d’illustrer we
cette évolution 3089 passages enregistrés a I'accueil sur 'année,
contre 2 275 passages en 2024 +108%
En 2025, en 2 ans
__, bpres de 500 femmeg, 221 nouvelles femmes accueillies, contre 130 en 2024
différentes ont fréquenté
Femmes a Bord
contre 300 en 2024, 2400 repas distribués 2023 2024 2025
confirmant l'augmentation Passages de femmes
constante de la fréquentation : Plus de 7 000 produits d’hygiene et menstruels distribués enregistrés lors des acccueils
Cette progression fulgurante rend visible une réalité encore trop Dans ce contexte, nous avons été ravies de pouvoir engager
ignorée : la précarité féminine a Genéve ne cesse de s’aggraver. deux nouvelles travailleuses sociales (40 % et 60 %). Cela permet
En deux ans, la fréquentation de I'accueil a été multipliée de mieux répondre aux besoins grandissants et d’améliorer les
par deux. Cette augmentation a par ailleurs mis 'ensemble prestations proposées.

de notre dispositif sous tension.
En 2025, I'’équipe est composée de :

Responsable (70 %)
Secrétaire (30 %)

Juriste (20 %)
Travailleuse sociale (60 %)
Travailleuse sociale (60 %)
Travailleuse sociale (40 %)
Femme de ménage (10 %)
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En 2025, 45 activités et sorties ont été organisées tout au long de 'année, représentant 411 participations de femmes.

Ces moments ont permis de sortir du quotidien, de prendre l'air, de découvrir, de bouger, mais aussi de se retrouver autrement.

Parmi les activités proposées :

- Marches rapides dans des espaces de nature au centre - Sorties au musée

de Genéve - Pique-niques au parc

- Saunas et repas mensuels aux Bains des Paquis - Golf urbain

- Boxe-thai entre femmes - Sortie au jardin botanique

- Sortie a Morges pour le festival de la tulipe - Marche sportive en faveur des femmes réfugiées

- Ateliers de broderie avec d’autres associations du réseau Femmes* - Sortie au Bioparc

- Confection de baumes maison - Conférence d’AVVEC sur les violences dans le couple
- Sorties cinéma - Visite de la cathédrale de Geneve

- Accueils bien-étre a FAB (coiffure, manucure, massages, assurés - Repas de Noél au restaurant avec 70 femmes

par des bénévoles)
- Cueillette de plantes sauvages comestibles

Ces activités, simples ou plus exceptionnelles, offrent 'occasion de reprendre confiance, créer du lien et s’offrir des moments
de respiration.



Parmi ces activités et sorties, un projet se démarque par
son engagement dans la durée.

Destination27 — Pérégrinations culturelles

L’association Destination27 a approché Femmes a Bord pour
développer un projet socio-culturel de pérégrinations cultu-
relles, mené d’aotit 2025 a mai 2026.

Tous les quinze jours, des rencontres ont lieu & FAB entre

les Fabuleuses et deux médiatrices culturelles sensibles aux
réalités sociales. Le projet se construit pas a pas, au rythme
des envies, des rencontres, de ce qui émerge. 4

L'objectif est d’ouvrir des portes : permettre aux Fabuleuses
de découvrir différentes formes artistiques, d’aller au
théatre, d’entrer dans les coulisses d'un spectacle, mais aussi
d’expérimenter elles-mémes la création. Au fil du parcours i
peut émerger I'envie de créer ensemble une ceuvre collective,

comme une trace de ce chemin partagé.

Ces moments offrent une parenthése. Une sortie, un atelier,
une rencontre... et quelque chose se passe. Des émotions
circulent, des paroles se liberent, des regards changent.

Ici, il ne s’agit pas seulement d’aller voir, mais de vivre une
expérience. Se laisser toucher, surprendre, parfois bousculer.
Et peu a peu, reprendre confiance dans ce que l'on ressent,
dans ce que I'on a a dire.

Certaines femmes ont ainsi assisté au Grand Théatre de Geneve o
ala comédie musicale Un Américain a Paris. Pour beaucoup,

c’était une premiere dans un lieu culturel de cette ampleur.

Elles ont été profondément touchées par la qualité du spec- o
tacle, et en sortant, elles avaient « des étoiles dans les yeux ».

Ce projet se cloturera avec le vernissage d'une ceuvre collective,
en mai 2026.

Une Maison pour Femmes a bord

Apres plusieurs années de recherches,
nous avons enfin regu une nouvelle que
nous attendions depuis longtemps :

la mise a disposition d'une maison

et d'un jardin par la Ville de Geneve.

Nous quittons un lieu que nous affection-
nions mais devenu trop petit, vétuste,

et ne permettant plus de répondre aux
besoins grandissants. Ce nouveau lieu
ouvre une nouvelle étape pour I'associa-
tion.

C’est au mois de novembre, apres
quelques semaines de fermeture néces-
saire au déménagement, que nous avons
réouvert.

Une maison de maitre avec un magnifique
jardin, pour accueillir les Fabuleuses.

Le jour de la réouverture, elles étaient 60.

Ala fois dans le besoin de retrouver

les prestations, mais aussi curieuses

de découvrir ce nouvel espace.

Elles sont arrivées par le portail du jardin.
En entrant, leurs pas ont ralenti.

Leurs regards se sont posés, surpris.

Elles ont avancé doucement, presque

a tatons, découvrant avec une joie
palpable ce lieu désormais le leur :

la lumiére du jour, la hauteur des
plafonds, la vue sur le jardin, les arbres...
tout avait changé.

Nouveaux locaux de FAB

Sortie au Jardin Botanique

Leurs yeux brillaient. Les notres aussi.
Etre accueillies dans un endroit beau,
digne, lumineux — cela change tout.

Tres rapidement, nous avons observé
que de nombreuses tensions habituelle-
ment présentes se sont apaisées.
L'espace permet de relacher la pression.
Les femmes respirent davantage.

Le cadre soutient, il contient autrement.

La maison a aussi permis de créer

de nouveaux espaces : une salle de repos,
un accueil plus vaste et chaleureux, un
espace pour projeter des films lors des
accueils du mardi.

Nous mesurons pleinement la chance
de pouvoir investir ce lieu pour les cingq
prochaines années.




revspectives 2026

En 2026, Femmes a Bord souhaite poursuivre son engagement en s’adaptant a la hausse constante des besoins des Fabuleuses.
Cette évolution nécessite de renforcer 'organisation, les ressources humaines et les prestations proposées.

Renforcement de I'équipe
Lemmeénagement dans cette nouvelle
maison fait évoluer certains postes.

Le role de femme de ménage se trans-
forme en un poste de concierge, avec des
missions élargies : entretien des locaux
et du jardin, coordination des inter-
ventions extérieures et suivi du bon
fonctionnement du lieu.

Face au nombre important de repas
préparés, 'engagement d'une cuisiniere

professionnelle (MSP) devient nécessaire.

Cela permettra de garantir une qualité
constante et de libérer du temps aux
travailleuses sociales, afin qu'elles
puissent se concentrer sur 'accompa-
gnement des femmes.

Structuration administrative et
recherche de fonds

L’association se développe, mais repose
encore majoritairement sur des finan-
cements privés. Cette réalité fragilise le
projet et demande un travail constant de
recherche de fonds et de développement
de partenariats.

Comité

Amalia SANCHEZ, présidente
Morgane CONTESSOTTO, secrétaire
Ariane LOPEZ ARIAS, trésoriere

Jessica PINI, membre
Laeticia CASTELLA, membre
Leila DESCHENAUX, membre
Océane CORTHAY, membre

Un renforcement du soutien administratif
apparait indispensable pour consolider
les ressources financieres, renforcer les
liens avec les acteurs publics et privés,

et assurer la pérennité du projet.

Adaptation des prestations

La hausse de la fréquentation implique
d’ajuster les prestations de base,
notamment en augmentant le nombre
de repas et de produits distribués, afin
de continuer a répondre aux besoins
essentiels.

Réflexion sur 'avenir du projet

La mise a disposition de la maison

pour une durée de cing ans offre une
opportunité précieuse pour réfléchir a la
suite du projet, anticiper les évolutions
nécessaires et adapter le dispositif aux
besoins émergents.

Soutien face aux détresses psychiques
L'équipe souhaite également se renforcer
et s’outiller davantage pour accompagner
un public de plus en plus fragilisé sur le
plan psychique.

L'objectif est de pouvoir accueillir,
soutenir et orienter, plutot que de
devoir refuser des situations trop
complexes.

L'eqmipe et be comite

Equipe

Léa HERQUEL, Responsable

Irina DINBERGS, juriste

Ana Lorenia LOPEZ ARIAS, secrétaire
sociale

Célia BOYON, travailleuse sociale
Céline Romanens, travailleuse sociale
Lisa COUNDOURIS, travailleuse sociale
Maeva Brun, travailleuse sociale
(remplacante)

Amalia TORRICO VITORINO, technicienne
de surface

Bénévoles

Aelia BARONE
Chokoufeh SAMII
Claudia CITTADINI
Diane GIGON
Donatella BENJAMIN
Grazianna RICCARDI
Laurence LEVRAT-PICTET
Leonor BERLIE
Lolita DAMIANIZ
Malika DREYFUSS
Marie CACHAT
Matilde KEIZER
Morgane GOJON
Olivia PANCHAUD
Rania SERIR

Sara RIVAO BOO
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Actif 2025 2024
Liquidités 609 355 CHF 163192 CHF
Actifs transitoires 5205 CHF 2 824 CHF
TOTAL ACTIFS 614 560 CHF 166 016 CHF
Passif 2025 2024
Dettes a court terme 477225 CHF 7 823 CHF
Fonds affectés 62 964 CHF 120 647 CHF
Capitaux propres T4 372 CHF 37 546 CHF
TOTAL PASSIFS 614 560 CHF 166 015 CHF

~”
Revenus 2025 2024
Ville de Geneve 136 000 CHF 100 000 CHF
Ville de Genéve (non monétaire) 11000 CHF -
Etat de Genéve 50 000 CHF -
Etat de Genéve (non monétaire) 57 000 CHF 68 400 CHF
Dons affectés 80100 CHF 235000 CHF
Autres cotisations, dons et subventions 180 294 CHF 17 996 CHF
Total dons et subventions 514 394 CHF 421396 CHF
Autres produits 2025 2024
Sous-locations locaux - 8 489 CHF
Produits financiers et divers 148 CHF 80 CHF
Total autres produits 148 CHF 8569 CHF
TOTAL REVENUS 514 542 CHF 429 965 CHF
Charges d’exploitation 2025 2024
Repas Fabuleuses 22780 CHF 15 618 CHF
Produits d’hygiéne Fabuleuses 16 110 CHF 10 578 CHF
Lessives Fabuleuses 16 872 CHF 11 011 CHF
Autres charges directes 29 713 CHF 17 452 CHF
Total charges directes d’activités 85 476 CHF 54 659 CHF
Salaires 259 554 CHF 137180 CHF
Charges sociales 40 924 CHF 20 761 CHF
Indemnités regues assurances - 6757 CHF -
Autres charges de personnel 9 374 CHF 7599 CHF
Total charges de personnel 303 095 CHF 165 540 CHF
Frais de locaux 85912 CHF 81957 CHF
Frais de déménagement 22 404 CHF -
Frais administratifs 6596 CHF 4 347 CHF
Frais informatiques 8 429 CHF 17 882 CHF
Honoraires 14 573 CHF 14 978 CHF
Frais de communication, déplacement et représentation 8 695 CHF 3429 CHF
Frais bancaires et financiers 217 CHF 236 CHF
Total frais généraux 146 828 CHF 122 829 CHF
TOTAL CHARGES D’EXPLOITATION 535398 CHF 343 028 CHF
RESULTAT NET D’EXPLOITATION -20 856 CHF 86 937 CHF
- Attribution aux fonds affectés -116 100 CHF 235000 CHF
+ Utilisation des fonds affectés 173 783 CHF 184 800 CHF
RESULTAT NET DE IEXERCICE 36 827 CHF 36 737 CHF




Remeaciements

Nous souhaitons exprimer notre profonde
gratitude a toutes celles et ceux qui ont
contribué a la réalisation de nos actions
en 2025.

Leur engagement et leur confiance
constituent un pilier essentiel du dévelop-
pement et de la pérennité de nos activités.

Nous adressons nos sinceres remercie-
ments a nos donatrices et donateurs
privés qui, par leur générosite,
soutiennent activement le projet FAB
et participent concrétement a son
rayonnement.

Nous remercions chaleureusement

les fondations privées qui nous ont
accompagnées cette année, notamment
la Fondation Passer’elle, la Fondation
Trafigura, la Chaine du Bonheur ainsi
quune fondation privée genevoise, dont le
soutien a été déterminant pour la mise en
ceuvre de nos actions.

Nous remercions également Soroptimist
et l'entreprise Procter & Gamble pour leur
engagement fidele et précieux a nos cotés.

Nous exprimons notre reconnaissance
a I'Etat de Genéve ainsi qu’a 'OCBA pour
la mise a disposition, durant plusieurs
années, des locaux de Galife, qui ont
constitué un ancrage fondamental pour
nos activités.

Nous remercions vivement le Départe-
ment de la cohésion sociale du Canton
pour son soutien indispensable.

Nos remerciements s’adressent également
al'Unité de la vie associative de la Ville

de Genéve ainsi qu'au Département de la
cohésion sociale pour leur appui financier
déterminant et la mise a disposition de
nouveaux locaux, qui offrent aujourd’hui
un cadre remarquable a nos actions.

Nous saluons a cet égard 'engagement

de 'ensemble des services, ainsi que des
collaboratrices et collaborateurs de la
Ville, ayant contribué a la concrétisation
de ce projet.

Nous remercions également le service de
I'Agenda 21 du Département des finances,
de I'environnement et du logement pour

son soutien précieux.

Un grand merci & 'ensemble des
communes genevoises qui nous ont
accompagnés, Bellevue, Collonge-Belle-
rive, Meinier, Plan-les-Ouates, Presinge,
Satigny, Veyrier, Carouge, Thonex et
Versoix, pour leur engagement a nos
cotés.

Nous souhaitons adresser des remer-
ciements particuliers a nos partenaires
majeurs, le Réseau Femmes* et le Groupe
Santé Geneéeve, dont la collaboration
étroite et I'implication ont joué un role

Fatre v den

Postfinance

essentiel dans le développement

et 'impact de nos actions.

Un grand merci au CAPAS (collectif
d’associations pour I'action sociale)
que nous avons rejoint en 2025.

Nous remercions également les

Bains des Paquis et Alchimere pour
leur contribution au bien-étre des
Fabuleuses, en favorisant des moments
de ressourcement et de lien social.

Nous adressons enfin nos plus sincéres
remerciements a toutes les personnes
qui font vivre cette communauté

de femmes a bord : les bénévoles,

ainsi que celles et ceux qui offrent

du matériel, des vétements, des
couvertures et de multiples attentions.
Par leurs gestes, elles et ils apportent
bien plus qu'une aide concrete : ils
nourrissent I'espoir et témoignent
d'une solidarité précieuse autour des
Fabuleuses.

REPUBLIQUE -
DE GENEVE Chaine
du Bonheur

Réseau

capas

Collectif d'associations
pour laction sociale



